AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL098-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL098

EXTRAIT du REGISTRE

Des DELIBERATIONS du CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mille vingt-deux, le vingt-et-un juillet  vingt-heures, le Conseil Municipal de
o la commune de Bessé-sur-Braye, régulitrement convoqué, conformément aux
Mairie Articles 1.2121-7 3 1.2121-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, se sont
réunis a I'Hétel de Ville, sous la présidence de M. Jacques LACOCHE, Maire. Les
consignes sanitaires en vigueur seront a respecter.

Etaient Présents : M. LACOCHE Jacques, M. MARIAIS Jean Pierre, Mme NELET Annie,
Nombre de Conseillers M. LEROY Michel, Mme THOIREY Isabelle, Mme CARREAU Claudie, M. GILLET Danick,

En exercice : 18 Mme SERRE Geneviéve, M. BORDE Jany, Mme SCHNECKENBURGER Karine, M.
Présents: 13 BOISNARD Jean-Pierre, Mme BESNIER Claire, Mme LAGARDE-LEPIC Sabine.
Votants : 13

Data conivor. : 12:07.2022 Etaient Absents excusés : Mme FOUILLEUL Marie-Claire, M. POHU Frédéric, M.

DESHAYES Patrick, Mme LAMBRON Céline.
202207DL098 Etait Absent : M. CROSNIER Matthias

Assistait : Madame Cathy FROMET, Secrétaire Générale

M. Michel LEROY est élu Secrétaire de séance.

Le compte-rendu de la réunion du 16 juin 2022 est approuvé par le Conseil Municipal.

Adhésion au groupement de commandes entre la communauté de communes des
‘Vallées de la Braye et de I'Anille et 3 communes membres —Réalisation d’une étude
‘commerc_iale pour les centres-villes de Vibraye, Saint-Calais et Bessé-sur-Braye

M. le Maire expose au Conseil Municipal que s’agissant de la réalisation d’une étude commerciale
pour les centres-villes de Vibraye, Saint-Calais et Bessé-sur-Braye, la communauté de communes
des Vallées de la Braye et de I'Anille propose la constitution d’un groupement de commandes
avec 2 autres communes membres, Vibraye et Saint-Calais, dans le cadre du dispositif national
« Petites villes de demain ».

Conformément aux dispositions de I'article 1L2113-6 et suivants du code de la commande
publique, la communauté de communes et les communes précitées proposent de constituer
entre elles un groupement de commandes aux fins de passation et d’exécution de ce marché
public de prestations intellectuelles, la réalisation d’une étude commerciale.

A cet effet, une convention fixe les modalités de fonctionnement de ce groupement de
commandes.

Contexte

Les communes de Vibraye, Saint Calais et Bessé-sur-Braye, labélisées le 15 avril 2021, souhaitent
s'inscrire dans une démarche de revitalisation de leurs centres-villes, en s’appuyant sur le
dispositif Petites Villes de Demain. Ainsi, faisant face a des difficultés & propos du maintien de
leurs commerces de proximité et de I'attractivité de leurs centres-villes, ces derniéres cherchent
a approfondir leurs connaissances de I'état du commerce au sein de leur centre-ville, mais aussi
a obtenir des éléments d’action pouvant orienter leurs décisions d’aménagement en la matiére.
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL098-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL098

Description de I'étude
Le titulaire du marché aura donc pour mission d’assister les membres de la convention a

approfondir leurs visions de leurs compétences commerciales, et plus particuliérement et
principalement :

- De procéder a un état des lieux et un diagnostic en s’appuyant sur des indicateurs,

- De réaliser une enquéte auprés des principaux acteurs locaux et institutionnels ayant un rapport

avec le commerce ainsi qu’aupreés de la population,
- De construire un plan d’action pour chaque commune ainsi qu’un plan complémentaire,

transversale aux trois communes.

Cette étude sera conduite en lien étroit avec le Comité de Pilotage installé spécifiqguement par
les membres du groupement de commandes.

Plan de financement
Le Département de la Sarthe et la Banque des Territoires soutiennent financiérement les études.

Leurs aides cumulées devraient s’élever a 80% de la dépense TTC.

Chague membre s'engage a contribuer au prix global et définitif du marché, ainsi qu’a I’'ensemble
des frais induits par sa passation et son exécution, minoré des subventions percues, selon la
répartition suivante :

Plan de financement prévisionnel

Libellé Part Montant HT Montant TTC
DEPENSES

Prestation intellectuelle 100% 40 000 48 000

Etude commerciale

RECETTES

Financement pour l'ingénierie 50% 20 000 24 000

stratégique Enveloppe Petites Villes
de Demain déléguée au

département

Apport financier départemental 30% 12 000 14 400
TOTAL RESTE A CHARGE 20% 8 000 9600

Reste a charge a payer par les communes - Répartition

Vibraye 33% 2667 3200
Saint-Calais 33% 2667 3200
Bessé-sur-Braye 33% 2667 3200
TOTAL 100% 8000 9600
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL0%98-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL098

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

» Accepte d’adhérer au groupement de commandes et d’approuver les termes de la convention
constitutive de groupement de commandes relative a la réalisation de I'étude commerciale,
avec plafond de participation de la commune arrété a 3 200 €.

> Autorise M. le Maire a signer cette convention au nom de la commune.

- —
NOM PRENOM 3 - -
Vote du CM : LACOCHE lacques X
Votes pour 112 MARIAIS Jean-Pieme x| |
NELET Annie X
Votes contre : 1 LEROY Michel X |
. THOIREY Isabelle X
Abstentions : 0 AR A ra —
GILLET Danick X
SERRE Genevidve X ]
BORDE Jany X
DESHAYES Pririch
SCHNECKENBURGER Karine -
BOISNARD Jean-Pietre X
Poae Srbdive ’
BESNIER Claire X
PARERC, e
LAGARDE-LEPIC Sabine X
TOTAUX DES VOTES 12 | 1 0
APPROUVE
RESULTAT DES VOTES RErusE
Le Secrétaire de séance, Le Maire,
Michel LEROY Jacques LACOCHE

Délibération certifiée exécutoire compte tenu

De sa transmission en Sous-Préfecture de Mamers
Le 29 juillet 2022

Et de sa publication le 29 juillet 2022
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AR CONTROLE DE LEGALITE
; REFERENCE ACTE

en date du 29/07/2022

de la Sarthe

s

Départemoent

Mairie

Nombre de Conseillers
En exercice : 18
Présents : 13

Votants : 13
Date convoc. : 12.07.2022

202207DL099

072-217200351-20220721-202207DL099-DE
202207DL0OSS

EXTRAIT du REGISTRE

Des DELIBERATIONS du CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mille vingt-deux, le vingt-et-un juillet a vingt-heures, le Conseil Municipal de
la commune de Bessé-sur-Braye, régulierement convoqué, conformément aux
Articles L.2121-7 4 L.2121-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, se sont
réunis a I'Hotel de Ville, sous la présidence de M. Jacques LACOCHE, Maire. Les
consignes sanitaires en vigueur seront a respecter.

Etaient Présents : M. LACOCHE Jacques, M. MARIAIS Jean Pierre, Mme NELET Annie,
M. LEROY Michel, Mme THOIREY Isabelle, Mme CARREAU Claudie, M. GILLET Danick,
Mme SERRE Geneviéve, M. BORDE Jany, Mme SCHNECKENBURGER Karine, M.
BOISNARD Jean-Pierre, Mme BESNIER Claire, Mme LAGARDE-LEPIC Sabine.

Etaient Absents excusés : Mme FOUILLEUL Marie-Claire, M. POHU Frédéric, M.
DESHAYES Patrick, Mme LAMBRON Céline.

Etait Absent : M. CROSNIER Matthias
Assistait : Madame Cathy FROMET, Secrétaire Générale
M. Michel LEROY est élu Secrétaire de séance.

Le compte-rendu de la réunion du 16 juin 2022 est approuvé par le Conseil Municipal.

g — ——

Tarifs de la cantine scolaire

M. le Maire propose au Conseil Municipal d’augmenter les tarifs de la cantine scolaire, a
compter du 1% septembre 2022, pour I’année scolaire 2022-2023.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,
» Accepte la proposition de M. le Maire,
> Fixe les tarifs de la cantine scolaire, a compter du 1°" septembre 2022, comme suit :

TARIFS |
CANTINE SCOLAIRE Applicables au 01/09/2022
o ) Année scolaire 2022-2023
' Enfant B 3.50€ |
'Adulte I 5.60 € '
 Personnel de service _ - | i 4.50€
| Stagiaire d'école avec gratification 3.50€ |
 Stagiaire d’école GRATUIT
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL099-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL099

Vote du CM :
3
Votes pour 012 Nom PRENOM —— -
. LACOCHE Jacques X
Votes contre : 0 SRR rieon
Abstentions : 1 MARIAIS Jean-Pierre X
_LELEI’ Annie X
LERQY Michal X
THOIREY Isahell X
CARREAU Claudie X
! GILLET Danick X
SERRE Genavidve X
BORDE Jany X
[CEsHATES Paigk
SCHNECKENBURGER Karine X |
BOISNARD Jean-Fiarre X |
BESNIER Claire X
LAGARDE-LEFIC Sabine X
TOTAUX DES VOTES 12 0 1
RESULTAT DES VOTES ”FPEM; UVE
Le Secrétaire de séance, Le Maire,

Michel LEROY Jacques LACOCHE

—

Délibération certifiée exécutoire compte tenu

De sa transmission en Sous-Préfecture de Mamers
Le 29 juillet 2022

Et de sa publication le 29 juillet 2022
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL100-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL100

de la Sarthe

Y EXTRAIT du REGISTRE

; Des DELIBERATIONS du CONSEIL MUNICIPAL

E BESSIE

o sur

= RIRAYIE L'an deux mille vingt-deux, le vingt-et-un juillet a vingt-heures, le Conseil Municipal de

. la commune de Bessé-sur-Braye, régulierement convoqué, conformément aux
Mairie Articles L.2121-7 4 1.2121-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, se sont
réunis a I'Hotel de Ville, sous la présidence de M. Jacques LACOCHE, Maire. Les

consignes sanitaires en vigueur seront a respecter.

Etaient Présents : M. LACOCHE Jacques, M. MARIAIS Jean Pierre, Mme NELET Annle,
Nombre de Conseillers M. LEROY Michel, Mme THOIREY (sabelle, Mme CARREAU Claudie, M. GILLET Danick,

En exercice : 18 Mme SERRE Geneviéve, M. BORDE Jany, Mme SCHNECKENBURGER Karine, M.
Presents : 13 BOISNARD Jean-Pierre, Mme BESNIER Claire, Mme LAGARDE-LEPIC Sabine.
Votants : 13

Date convoc, : 12,07.2022 Etaient Absents excusés : Mme FOUILLEUL Marie-Claire, M. POHU Frédéric, M.

DESHAYES Patrick, Mme LAMBRON Céline.
202207DL100 Etait Absent : M. CROSNIER Matthias

Assistait : Madame Cathy FROMET, Secrétaire Générale

M. Michel LEROY est élu Secrétaire de séance.

Le compte-rendu de la réunion du 16 juin 2022 est approuvé par le Conseil Municipal.

,.Repas. des artiﬁ_c_ier; d_u 1_4/07/2022 — Remboursement d’un tiers

M. le Maire indique au Conseil Municipal que Mme SAULNIER Marinette a proposé de préparer
les repas pour les artificiers lors du 14 juillet.

A cet effet, M. le Maire propose au Conseil Municipal de bien vouloir la rembourser pour la
préparation de ces repas, soit la somme de 51€ (3x17€).

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

» Accepte la proposition de M. Le Maire de lui rembourser la somme de 51€,
> Autorise M. le Maire 3 mandater cette somme au profit de Mme SAULNIER Marinette.
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AR CONTROLE DE LEGALITE

072-217200351-20220721-202207DL100-DE

en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE 202207DL100
Vote du CM : =
4
NOM PRENOM 3 C Y
. LACOCHE Jacques X |
Votes pour  :13 o s _
Votes contre 0 MARIAIS Jean-Pierre X
. NELET Annie X
Abstentions 0 LEROY Michel X
THCIREY bell X
CARREAU Claudie % o
GILLET Danick X
SERRE Geneviéve X
BORDE Jany X
DESHAVES Patocx
SCHMECKENSURGER Karine X a Il
BOISNARD Jean-Pierre X
BESNIER Claire X
e e
LAGARDE-LEPIC Sabinz X
TOTAUX DES VOTES 13 0 0
RESULTAT PES VOTES APFPERFOU‘ N EVE
Le Secrétaire de séance, Le Maire,
Michel LEROY Jacques LACOCHE
// J _,’/

Lo
s

-

Délibération certifiée exécutoire compte tenu
De sa transmission en Sous-Préfecture de Mamers
Le 29 juillet 2022
Et de sa publication le 29 juillet 2022
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL101-DE

en date du 29/07/2022

Mairie

Nombre de Conseillers
En exercice : 18
Présents : 13

Votants: 13
Date convoc. : 12.07.2022

202207DL101

’

REFERENCE ACTE : 202207DL101

EXTRAIT du REGISTRE

Des DELIBERATIONS du CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mille vingt-deux, le vingt-et-un juillet a vingt-heures, le Conseil Municipal de
la commune de Bessé-sur-Braye, régulierement convoqué, conformément aux
Articles L.2121-7 2 L.2121-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, se sont
réunis a I'Hotel de Ville, sous la présidence de M. Jacques LACOCHE, Maire. Les
consignes sanitaires en vigueur seront a respecter.

Etaient Présents : M. LACOCHE Jacques, M. MARIAIS Jean Pierre, Mme NELET Annie,
M. LEROY Michel, Mme THOIREY Isabelle, Mme CARREAU Claudie, M. GILLET Danick,
Mme SERRE Genevieve, M. BORDE Jany, Mme SCHNECKENBURGER Karine, M.
BOISNARD Jean-Pierre, Mime BESNIER Claire, Mme LAGARDE-LEPIC Sabine.

Etaient Absents excusés : Mme FOUILLEUL Marie-Claire, M. POHU Frédéric, M.
DESHAYES Patrick, Mme LAMBRON Céline.

Etait Absent : M. CROSNIER Matthias
Assistait : Madame Cathy FROMET, Secrétaire Générale
M. Michel LEROY est élu Secrétaire de séance.

Le compte-rendu de fa réunion du 16 juin 2022 est approuvé par le Conseil Municipal.

Remplacement support a vélo — Remboursement d'un tiers

M. le Maire informe le Conseil Municipal que suite a un accrochage, le support a vélo installé
derriére la mairie, a été abimé par un commergant ambulant, M. POURREZ Georges, lors de son
installation sur le marché. Celui-ci a proposé de rembourser directement la commune de la valeur
du dommage qui a été chiffré a 100.50 €.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,
> Autorise M. le Maire 3 émettre un titre de 100.50 € pour le dédommagement des dégits au
nom de M. POURREZ Georges.
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AR CONTROLE DE LEGALITE
en date du 29/07/2022

Votedu CM ;

072-217200351-20220721-202207DL101-DE

; REFERENCE ACTE : 202207DL101

5
Votes pour :13 NoM FRENOM —t— r
. LACOCHE ) X
Votes contre : 0 R Tt
Abstentions -0 | MARIA!S Jean-P:erre X
NELET Annkg X
|LEROY Michel X
THOIREY bell X
CARREAU Claudie X
GILLET Danlck X
SERRE Geneviéve X
BORDE Jany X
| BEDUAYES Fewel
SCHNECKENBURGER Karing X ]
BOISNARD Jean-Pieme X
Tt st =
[fGwu L — !
BESNIER Claire X ]
DTSR G
LAGARDE-LEPIC Sabine X
TGTAUX DES VOTES 13| o | o |
RESULTAT DES VOTES ”:REFOWE
Le Secrétaire de séance, Le Maire,
Michel LEROY Jacques
. )

Délibération certifiée exécutoire compte tenu
De sa transmission en Sous-Préfecture de Mamers

Le 29 juillet 2022

Et de sa publication le 29 juillet 2022
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL102-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL102

EXTRAIT du REGISTRE

Des DELIBERATIONS du CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mille vingt-deux, le vingt-et-un juiliet 2 vingt-heures, le Conseil Municipal de
la commune de Bessé-sur-Braye, réguliérement convoqué, conformément aux
Articles L.2121-7 a 1.2121-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, se sont
réunis a I'Hétel de Ville, sous la présidence de M. Jacques LACOCHE, Maire. Les
consignes sanitaires en vigueur seront a respecter.

Etaient Présents : M. LACOCHE Jacques, M. MARIAIS Jean Pierre, Mme NELET Annie,
Nombre de Conseillers M. LEROY Michel, Mme THOIREY Isabelle, Mme CARREAU Claudie, M. GILLET Danick,

En exercice: 18 Mme SERRE Genevidve, M. BORDE Jany, Mme SCHNECKENBURGER Karine, M.
Présents : 13 BOISNARD Jean-Pierre, Mme BESNIER Claire, Mme LAGARDE-LEPIC Sabine.

Votants : 13

Pate convac; : 12.07.2022 Etaient Absents excusés : Mme FOUILLEUL Marie-Claire, M. POHU Frédéric, M.

DESHAYES Patrick, Mme LAMBRON Céline.
202207DL102 Etait Absent : M. CROSNIER Matthias

Assistait : Madame Cathy FROMET, Secrétaire Générale

M. Michel LEROY est élu Secrétaire de séance.

Le compte-rendu de la réunion du 16 juin 2022 est approuvé par le Conseil Municipal.

Définition des limites de t_wornage du presbytere

M. le Maire expose que pour faire suite aux commissions « presbytére » en date du 03.05.2022
et du 15.06.2022, il a été évoqué deux propositions de bornage. La premiére solution proposait
de garder une bande le long de I'église de 4 métres en partant des pieds de piliers (annexe 1), la
seconde solution en séparant le jardin en deux, en ligne droite avec I'angle du mur du bati voisin
(annexe 2).

Au vu de l'absence d’un nombre important d’élus lors de ces deux commissions et des vues
différentes énoncées entre les deux commissions sur ce bornage, il est demandé aux membres
présents de statuer définitivement sur la division parcellaire du presbytére qui sera réalisée le 02
aolt 2022 par le géomeétre.

Quel que soit 'espace conservé autour de I'église, le passage et I'entretien des réseaux et du bati
(échafaudage, ...) seront facilités et donneront la possibilité aux paroissiens et aux enfants de
disposer du jardin. Toutefois les représentants de I'Eglise, non conviés lors de la premiére
commission, ont suggéré apres discussion avec les membres présents lors de la seconde
commission, une deuxiéme hypotheése afin de permettre aux enfants du catéchisme de s’ébattre
plus aisément dans le jardin. Dans ce cas une convention rédigée par la commune devra étre
signée avec I'Eglise et les paroissiens leur donnant I'obligation d’entretenir le terrain autour de
I'église.

M. le Maire demande aux membres présents de statuer sur la solution a adopter telle
qu’exposée.
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL102-DE

en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE

202207DL102

Apres en avoir délibéré, le Consell Municipal, décide par un vote :

» De retenir la seconde solution en séparant le jardin en deux, en ligne droite avec I'angle du

mur du bati voisin.

VOTEDUCM :

Solution 1 : nombre de votes - 0
Solution 2 : nombre de votes - 9
Nombre de votes contre : -0
Nombre d’abstentions : - 4

Le Secrétaire de séance,
Michel LERQY

—~

Délibération certifiée exécutoire compte tenu
De sa transmission en Sous-Préfecture de Mamers

Le 29 juillet 2022

Et de sa publication le 29 juillet 2022
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Jacques LACOCHE

[
NOM PRENOM < ry
LACOCHE Jacques
MARIAIS Jean-Pierre ]
NELET Annie 1 [
LEROY Michel X
THOIREY Isabelle X
CARREAU Claudie ]
GILLET Danick X
SERRE Genevitve N
BORDE Jany
DESHAYES Patrick
SCHNECKENBURGER Karine
BOISNARD Jean-Pisrre X
1)
| b
| BESNIER Claire —
i
LAGARDE-LEPIC Sabine |
TOTAUX DES VOTES 2] 4 |
APPROUVE
RESULTAT DES VOTES REFUSE
Le Maire,



AR CONTROLE DE LEGALITE
en date du 29/07/2022

de la Sarthe

< :

= BESSE
= sy

= BRAYIE

Mairie

Nombre de Conseillers
En exercice: 18
Présents : 13

Votants: 13
Date convoc. : 12.07.2022

202207DL103

072-217200351-20220721-202207DL103-DE
; REFERENCE ACTE 202207DL103

EXTRAIT du REGISTRE

Des DELIBERATIONS du CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mille vingt-deux, le vingt-et-un juillet a vingt-heures, le Conseil Municipal de
la commune de Bessé-sur-Braye, régulidrement convoqué, conformément aux
Articles L.2121-7 4 L.2121-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, se sont
réunis a I'Hotel de Ville, sous la présidence de M. Jacques LACOCHE, Maire. Les
consignes sanitaires en vigueur seront a respecter.

Etaient Présents : M. LACOCHE Jacques, M. MARIAIS Jean Pierre, Mme NELET Annie,
M. LEROY Michel, Mme THOIREY Isabelle, Mme CARREAU Claudie, M. GILLET Danick,
Mme SERRE Geneviéve, M. BORDE Jany, Mme SCHNECKENBURGER Karine, M.
BOISNARD Jean-Pierre, Mme BESNIER Claire, Mme LAGARDE-LEPIC Sabine.

Etaient Absents excusés : Mme FOUILLEUL Marie-Claire, M. POHU Frédéric, M.
DESHAYES Patrick, Mme LAMBRON Céline.

Etait Absent : M. CROSNIER Matthias
Assistait : Madame Cathy FROMET, Secrétaire Générale
M. Michel LEROY est élu Secrétaire de séance.

Le compte-rendu de la réunion du 16 juin 2022 est approuvé par le Conseil Municipal.

[Shppression de postes 264

Vu les divers mouvements de poste constatés au cours de I'année 2021,

Vu I'avis favorable du Comité Technique en date du 23 juin 2022,

M. le Maire demande au Conseil Municipal de bien vouloir I'autoriser a supprimer les postes tels
que présentés ci-dessous :

AU TITRE DE L'ANNEE 2021 :

GRADE

Adjoint technique

Adjoint technique

Adjoint technique

Adjoint technique

Adjoint technique

- T
| DATEDE |
SERVICE SUPPRESSION MOTIF
Piscine 1/03/2021 ‘ Avancement de grade
| Self 1/03/2021 Avancement de grade
: : ~ Avancement de grade B
Technique 1/03/2021 (suite a réussite a
N - . rexamen)
‘ Avancement de grade
Technique 1/03/2021 (suite & réussite a
| I'examen)
Restaur . 1/03/2021 Avancement de grade
Scolaire _
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL103-DE
en date du 2%/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL103

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,
> Autorise M. le Maire a supprimer les postes ci-dessus pour Fannée 2021.

Vote du CM : NOM PRENOM = c7 -

LACOCHE Jacques X

e P
Votes pour 113 MARIAIS laanPirre x N

NELET Annle X
Votescontre : O LEROY Miche! X

. THOIREY Isabelle X

AbStentlonS 0 CARREAU Claudie X

GILLET Danlck X

SERRE Genevidve X

BORDE lany X

LECR e

SCHNECKENSURGER Karine X

BOISNARD Jeat-Pierre X

CROENER M=t

BESNIER Claire X

LAGARDE-EPIC Sabine X

TOTAUX DES VOTES 13 0
RESULTAT DES VOTES ”n:':ggs“
Le Secrétaire de séance, Le Maire,
Michel LEROY Jacques LACOCHE
/

/ﬁ';’.! / |

Délibération certifiée exécutoire compte tenu

De sa transmission en Sous-Préfecture de Mamers
Le 29 juillet 2022

Et de sa publication le 29 juillet 2022

Page 2 sur2



AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL104-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL104

de la Sarthe

s P p EXTRAIT du REGISTRE
AT LY
Des DELIBERATIONS du CONSEIL MUNICIPAL
BESSIE
smr
BRAYIE L'an deux mille vingt-deux, le vingt-et-un juillet 3 vingt-heures, le Conseil Municipal de
. la commune de Bessé-sur-Braye, réguliérement convoqué, conformément aux
Mairie Articles L.2121-7 3 1.2121-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, se sont
réunis a I'Hotel de Ville, sous la présidence de M. Jacques LACOCHE, Maire. Les
consignes sanitaires en vigueur seront a respecter.

Département

Etaient Présents : M. LACOCHE Jacques, M. MARIAIS Jean Pierre, Mme NELET Annie,
Nombre de Conseillers M. LEROY Michel, Mme THOIREY Isabelle, Mme CARREAU Claudie, M. GILLET Danick,

En exercice : 18 Mme SERRE Geneviéve, M. BORDE Jany, Mme SCHNECKENBURGER Karine, M.
Présents : 13 BOISNARD Jean-Pierre, Mme BESNIER Claire, Mme LAGARDE-LEPIC Sabine.

Votants: 13

Date convoc. : 12.02.2022 Etaient Absents excusés : Mme FOUILLEUL Marie-Claire, M. POHU Frédéric, M.

DESHAYES Patrick, Mme LAMBRON Céline.
202207DL104 Etait Absent : M. CROSNIER Matthias

Assistait : Madame Cathy FROMET, Secrétaire Générale

M. Michel LEROY est élu Secrétaire de séance.

Le compte-rendu de la réunion du 16 juin 2022 est approuvé par le Conseil Municipal.

Suppression de la délibération du 28 avril 2022 concernant le renouvellement d’'un
poste d’adjoint technique 30/35°™ sous forme de PEC pour les services techniques
a compter du 1% ao(it 2022. Création d’un poste d’adjoint technique 30/35%™ sous
forme de PEC pour les services techniques a compter du 1°" ao(t 2022

M. le Maire expose au Conseil Municipal qu’une délibération en date du 28 avril 2022 a été prise
concernant le renouvellement d’un poste d’adjoint technique 30/35%™¢ sous forme de PEC pour
les services techniques a compter du 1" aodit 2022 et ce pour douze mois.

Depuis, les conditions pour les renouvellements ont changé et trois possibilités s'offrent a la
commune :

1- Contrat a durée déterminée d’une durée de 6 mois allant du 1*" ao(it 2022 au 31 janvier 2023
avec une prise en charge de 80% par I'Etat ;

2- Contrat a durée déterminée d’une durée de 12 mois allant du 1" ao(it 2022 au 31 juillet 2023
avec une prise en charge de 80% par I'Etat sur les six premiers mois ;

3- Contrat a durée indéterminée a compter du 1°" aolit 2022 avec une prise en charge de 80%
par I'Etat sur 12 mois et ensuite plus de prise en charge ;

Monsieur le Maire demande aux membres présents de se prononcer sur le choix du mode de
renouvellement du contrat PEC en cours.
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL104-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL104

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

»  Décide la création d’'un poste d’adjoint technique, sous forme de parcours emploi
compétence (PEC) a hauteur de 30 heures hebdomadaires du 1% aotit 2022 au 31 janvier
2023, soit 6 mois avec une prise en charge par I'Etat de 80% pendant toute la durée de la
convention,

»  Autorise M. le Maire a signer une convention tripartite entre I'agent recruté, la commune
et p6le emploi;

»  Autorise M. le Maire a signer un contrat a durée déterminée pour le recrutement d’un
adjoint technique a temps non complet a raison de 30 heures hebdomadaires pour
notamment les services techniques a compter du 1¢ aodt 2022 et ce pour six mois.

»  Annule la délibération n°202204DL044 du 28 avril 2022 prise pour le renouveliement d'un
poste d’adjoint technique 30/35%™ sous forme de PEC pour les services techniques a
compter du 1°" aolt 2022 pour douze mois.

Solution 1: nombre de votes :12  p=——= T _ < ]

- NOM 0 S—
Solution 2 : nombre de votes : 0 e ]ac::" " Lozl oA
Solution 3:nombredevotes : 0 |FSiiEl Medegiow | |

MARIAIS Jean-Pierre x 1 ]
Nombre de votes contre : : 0 NELET Anne X j
Nombre d’abstentions : 1 | ichal X {
CARREAU Claudie X
GILLET Danick X |
| SERRE Genevidve X i
"BORDE Jany x|
[ Gesmares e j
SCHNECKENBURGER | Karine %) !
BOISNARD Jean-Piesre X ! !
= [y 1
Pty feddtvs !
BESNIER Claire X i
| aftRRDN i ‘
LAGARDE-LEPIC Sabine X | !
TOTAUX DES VOTES 12 L D 2] 0 1
RESULTAT DES VOTES ”: ERNOU;EVE |
Le Secrétaire de séance, Le Maire,
Michel LEROY Jacques LACOCHE

._.-.-“"——l = -_._d?
- ’/

Délibération certifiée exécutoire compte tenu

De sa transmission en Sous-Préfecture de Mamers
Le 29 juillet 2022

Et de sa publication le 29 juillet 2022
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL105-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL105

de la Sarthe

Département

RS EXTRAIT du REGISTRE
Des DELIBERATIONS du CONSEIL MUNICIPAL

BESSE
swmr
BIRAYIE L'an deuxmille vingt-deux, le vingt-et-un juillet 3 vingt-heures, le Conseil Municipal de

L la commune de Bessé-sur-Braye, réguliérement convoqué, conformément aux
Mairie Articles 1.2121-7 3 L.2121-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, se sont
réunis a I'H6tel de Ville, sous la présidence de M. Jacques LACOCHE, Maire, Les

consignes sanitaires en vigueur seront a respecter.

Etaient Présents : M. LACOCHE Jacques, M. MARIAIS Jean Pierre, Mme NELET Annie,

Nombre de Conseillers M. LEROY Michel, Mme THOIREY Isabelle, Mme CARREAU Claudie, M. GILLET Danick,

En exercice : 18 Mme SERRE Geneviéve, M. BORDE Jany, Mme SCHNECKENBURGER Karine, M.
Présents : 13 BOISNARD Jean-Pierre, Mme BESNIER Claire, Mme LAGARDE-LEPIC Sabine.
Votants: 13

Oate convoc,: 12-07:2022 Etaient Absents excusés : Mme FOUILLEUL Marie-Claire, M. POHU Frédéric, M.

DESHAYES Patrick, Mme LAMBRON Céline.

202207DL105 Etait Absent : M. CROSNIER Matthias

Assistait : Madame Cathy FROMET, Secrétaire Générale

M. Michel LERQY est élu Secrétaire de séance.

Le compte-rendu de la réunion du 16 juin 2022 est approuvé par le Conseil Municipal.

Compte Personnel de Formation : détermination des modalités de mise en ceuvre

M. le Maire rappelle a I'assemblée :

>
>

>

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires
et notamment son article 22 ter ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale ;

Vu Fordonnance n°® 2017-53 du 19 janvier 2017 portant diverses dispositions relatives au
compte personnel d'activité, a la formation et a la santé et la sécurité au travail dans la
fonction publique ;

Vu le décret n° 2017-928 du 6 mai 2017 relatif a la mise en ceuvre du compte personnel
d'activité dans la fonction publique et a la formation professionnelle tout au long de la vie ;
Vu I'avis du comité technique en date du 23 juin 2022

Considérant que I’article 22 ter de la loi précitée crée, a I'instar du dispositif existant pour les
salariés de droit privé, un compte personnel d'activité (CPA) au bénéfice des agents publics,
qui a pour objectifs, par l'utilisation des droits qui y sont inscrits, de renforcer I'autonomie
et la liberté d’action de I'agent et de faciliter son évolution professionnelle ;

Considérant que le compte personnel d'activité se compose de deux comptes distincts : le
compte personnel de formation (CPF) et le compte d’engagement citoyen (CEC);
Considérant qu’il appartient a I'assembiée délibérante de fixer les modalités de mise en
ceuvre du CPF et notamment les plafonds de prise en charge des frais de formation au sein
de la collectivité / I'établissement ;
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL105-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL105

M. le Maire, rappelant 'importance de I'accompagnement des agents dans la réalisation de leur
projet professionnel, propose a I'assemblée :

Article 1 : Plafonds de prise en charge des frais de formation

Conformément aux dispositions de |'article 9 du décret du 6 mai 2017 susvisé, sont décidés, en
vue de la prise en charge des frais qui se rattachent aux formations suivies au titre du compte
personnel de formation, les plafonds suivants :

* PRISE EN CHARGE DES FRAIS PEDAGOGIQUES :

L’enveloppe globale annuelle inscrite automatiquement au budget primitif de la commune et
consacrée au coiit pédagogique des projets s’inscrivant dans le cadre du CPF s’éléve a 1500
€uros.

La somme maximale pouvant étre accordée par agent est plafonnée a 500 €uros par action de
formation. Pour les frais pédagogiques inférieurs G cette somme, la commune participera au
coiit réel de la formation.

Dans tous les cas, L’agent devra présenter le justificatif de sa dépense pédagogique de
formation.
Une somme de 1500 €uros (plafond budqétaire) sera attribuée aux agents qui doivent suivre

une action de formation, un accompagnement ou bénéficier d’un bilan de compétences,
permettant de prévenir une situation d’inaptitude a I’exercice des fonctions.

Il est précisé, que dans le cas de I'accord de cette attribution pour une situation d’inaptitude,
aucun autre agent ne pourra bénéficier d’une prise en charge au cours de la méme année,
I'enveloppe globale de 1 500 € étant atteinte.

VoteduCM :13
Votespour : O
Votescontre : O
Abstentions : 0

* PRISE EN CHARGE DES FRAIS OCCASIONNES PAR LES DEPLACEMENTS DES AGENTS LORS DES
FORMATIONS :

S’agissant d’une démarche personnelle, la collectivité ne prendra pas en charge les frais
occasionnés par les déplacements de I'ensemble des agents lors des formations entrant dans
le cadre du CPF.

Ces frais seront a la charge de I'agent.

Vote du CM

Votes pour  :13
Votes contre : 0
Abstentions : 0O
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL105-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL105

Article 2 : Demandes d’utilisation du CPF

L'agent qui souhaite mobiliser son compte personnel de formation doit remplir et adresser a
I'autorité territoriale, le formulaire prévu a cet effet (annexer le formulaire).

Article 3 : Instruction des demandes

Les demandes devront étre déposées chaque année entre le 1°" mars et 30 avril.

Les demandes liées a F'inaptitude de Fagent seront exceptionnellement examinées toute I'année
afin ne pas retarder I'acquisition de nouvelles compétences et le changement de poste nécessaire
a la continuité de son activité professionnelle.

MISE EN PLACE D'UNE COMMISSION :

Il est décidé la mise en place d’'un comité d’examen des demandes qui sera composé de :
Monsieur le Maire

L’Adjoint délégué aux ressources humaines

Le Secrétaire Général

L’agent des ressources humaines

Un élu de la commission des ressources humaines

Un agent communal (au choix de I'agent)

L’avis écrit du chef de service sera joint au dossier de demande de I’agent.

Vote du CM

Votes pour : 13
Votescontre : O
Abstentions : 0

Article 4 : Critéres d'instruction et priorité des demandes

Lors de l'instruction des demandes, les requétes suivantes sont prioritaires (article 8 du décret
n° 2017-928 du 6 mai 2017) :

» -Suivre une action de formation, un accompagnement ou bénéficier d'un bilan de
compétences, permettant de prévenir une situation d'inaptitude a I'exercice des fonctions ;

» -Suivre une action de formation ou un accompagnement a la validation des acquis de
I'expérience par un dipléme, un titre ou une certification inscrite au répertoire national des
certifications professionnelles ;

» -Suivre une action de formation de préparation aux concours et examens.

Les demandes présentées par des personnes peu ou pas qualifiées qui ont pour objectif de suivre
une formation relevant du socle de connaissances et de compétences mentionné a l'article L.
6121-2 du code du travail (qui concerne notamment la communication en frangais, les régles de
calcul et de raisonnement mathématique, etc.) ne peuvent faire I'objet d’un refus. La satisfaction
de ces demandes peut uniquement étre reportée d’une année en raison de nécessité de service
(art. 22 quater de la loi n° n° 83-634 du 13 juillet 1983).
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL105-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL105

CRITERES D’INSTRUCTION POUR LE CHOIX DES DOSSIERS

Afin d'assurer un traitement équitable des demandes et surtout de pouvoir départager les
demandes, la commission appliquera les critéres d’instruction suivants :

Solution 1: Le comité d’examen étudiera les candidatures et attribuera une note sur 45 &
chaque candidat afin d’établir un ordre de classement.
Chaque critére de sélection présenté ci-dessous sera noté sur 5 points :

ou
Solution 2 : Le comité d’examen étudiera les candidatures selon les critéres suivants :

(sans notation par critére)

Adéquation avec le projet d’évolution professionnelle
Prérequis de I'agent exigés pour suivre la formation
Maturité/antériorité du projet d’évolution professionnelle
Situation de I’agent (niveau de diplome...)

Nombre de formations déja suivies par I’agent

Ancienneté au poste

Nécessités de service

Calendrier

Motivation de "agent

Solution 1 : nombre de votes : 2

Solution 2 : nombre de votes : 11
Nombre d’abstentions : 0
Nombre de contre : 0

Les critéres présentés ci-dessus sont donc retenus sans notation.

Article 5 : Réponse aux demandes de mobilisation du CPF

Une réponse a la demande de mobilisation du CPF sera adressée par écrit a I'agent dans un délai
de 2 mois.
En cas de refus, la réponse sera motivée.
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL105-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL105

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,
> Décide d’adopter les modalités de mise en ceuvre du compte personnel de formation telles
que proposées et retenues par la majorité des conseillers municipaux.

Votedu CM :Votespour :13-Votescontre : O-Abstentions : 0

frals pédagogiques frals kilométrigues commission Chaoix des dosslers Vote général CPF |
NOM PRENOM i T
P 4 A [ [ A P c A 1 2 ¢ A P c A
1

LACOCHE X X X X X

MARIAIS Jean-Piarre X X X ‘ X X

NELET Annie X X X X X

LEROY Miche! X X | X X

THOIREY bell X X X i X X

CARREAU Claudie X X X X X

GILLET Danick X | X x| X X

SERRE Genevitve X X X X X

BORDE Jany X X X X X
SRS Patpect

SCHNECKENBURGER Karine x |1 X X X X

BOISNARD Jean-Pierre X X X X X

e fude :

BESNIER Claire X X xe X X
Ctiny

LAGARDE-LEPIC Sabine X X X X X

TOTAUX DES VOTES 13 0 D 13 0 0 13 o |0 2 1 0 0 13 o 0
APPROUVE [ APPROUVE APPROUVE APPROUVE APPROUVE
RESULTAT DESNOTES REFUSE REFUSE REFUSE REFUSE REFUSE
Le Secrétaire de séance, Le Maire,
Michel LEROY Jacques LACOCHE
[ P

) e——7

Délibération certifiée exécutoire compte tenu

De sa transmission en Sous-Préfecture de Mamers
Le 29 juillet 2022

Et de sa publication le 29 juillet 2022
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AR CONTROLE DE LEGALITE : 072-217200351-20220721-202207DL106-DE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE : 202207DL106

EXTRAIT du REGISTRE

Des DELIBERATIONS du CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mille vingt-deux, le vingt-et-un juillet a vingt-heures, le Conseil Municipal de

. la commune de Bessé-sur-Braye, régulierement convoqué, conformément aux
Mairie Articles L.2121-7 a L.2121-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, se sont
réunis a I'H6tel de Ville, sous la présidence de M. Jacques LACOCHE, Maire. Les
consignes sanitaires en vigueur seront a respecter.

Etaient Présents : M. LACOCHE Jacques, M. MARIAIS Jean Pierre, Mme NELET Annie,
Nombre de Conseillers M. LEROY Michel, Mme THOIREY Isabelle, Mme CARREAU Claudie, M. GILLET Danick,

En exercice : 18 Mme SERRE Geneviéve, M. BORDE Jany, Mme SCHNECKENBURGER Karine, M.
Présents : 13 BOISNARD Jean-Pierre, Mme BESNIER Claire, Mme LAGARDE-LEPIC Sabine.
Votants: 13

RRtEfegnvee. £ 12.07-2022 Etaient Absents excusés : Mme FOUILLEUL Marie-Claire, M. POHU Frédéric, M.

DESHAYES Patrick, Mme LAMBRON Céline.
202207DL106 Etait Absent : M. CROSNIER Matthias

Assistait : Madame Cathy FROMET, Secrétaire Générale

M. Michel LEROY est élu Secrétaire de séance.

Le compte-rendu de la réunion du 16 juin 2022 est approuvé par le Conseil Municipal.

———re ——— — e

Création d’un poste d’adjo_i'nt techniqué a temps co_r_ﬁplet 3 compter du 1ef
septembre 2022 - piscine

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L332-8
Vu le budget,
Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Le Maire informe 'assemblée :

Conformément a I'article L313-1 du Code Général de la Fonction publique, susvisé les emplois
de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou
de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer l'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.

Considérant la nécessité d’assurer les missions suivantes de : entretien de la piscine municipale
ainsi que la tenue de la régie en remplacement,

Le Maire propose a I’assemblée :

La création d’'un emploi d’adjoint technique a temps complet soit 35 heures hebdomadaires a
compter du 1¢' septembre 2022, pour I'entretien de Ia piscine ainsi que la tenue de la régie en
remplacement,

Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires relevant du cadre d’emploi des adjoints techniques,

L'emploi pourra étre occupé par un agent contractuel recruté a durée déterminée pour une
durée maximale d’'un an en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de
I’'application de I'article L332-14 du Code Général de la Fonction publique.
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AR CONTROLE DE LEGALITE
en date du 29/07/2022 ; REFERENCE ACTE

Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d’'une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme de
la durée fixée au 2°™® alinéa de I'article L332-14 du Code Général de la Fonction publique, la
procédure de recrutement pour pourvoir 'emploi par un fonctionnaire n’a pu aboutir.

Le cas échéant, selon la nature de 'emploi créé :

Par dérogation, I'emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement de {'article
L332-8 du Code Général de la Fonction publique :

- 1332-8 2° Pour les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve
qu'aucun fonctionnaire n'ait pu &tre recruté dans les conditions prévues par le présent code ;

En cas de recours 3 un agent contractuel en application des dispositions ci-dessus énoncées,
celui-ci exercera les fonctions définies précédemment.

Son niveau de recrutement et de rémunération seront définis comme suit : au 1% échelon du
grade d’adjoint technique.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

> Décide d’adopter ces propositions, ainsi que la modification du tableau des emplois et des
effectifs,

» Autorise M. le Maire a inscrire les crédits nécessaires au budget de la collectivité,

» Autorise M. le Maire a signer tous les documents relatifs a ce dossier et de procéder au
recrutement.

o B 10
NOM PRENOM frm—— -
Vote du CM LACOCHE jacaues X ]
SO [T
Votes pour ; 13 MARIAS Jean-Plerre X
| NELET Annie _X
| LEROY Michel x | B
THOIREY isabelle X
Votes contre 0 T |k -
Abstentions 0 { GILLET Danick == —
SERRE Genevidve X ]
BORDE Jany X
| DESHAYES Patsick |
SCHNECKENBURGER Karine x |
BOISNARD Jean-Pieme X ___|
[T sttt i
BoMy e i
BESNIER Claire X 1 | |
CAMBAGH Cain
LAGARDE LEPIC Sabine X
TOTAUX DES VOTES 13 0
RESULTAT DES VOTES ‘ oy
Le Secrétaire de séance, Le Maire,
Michel LEROY Jacques LACOCHE

P

Délibération certifiée exécutoire compte tenu

De sa transmission en Sous-Préfecture de Mamers
Le 29 juillet 2022

Et de sa publication le 29 juillet 2022
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